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1. IDENTIFICACION

Localidad 0001 - Usaquen

Proyecto 2630 Usaquén cuidadora, auténoma y previsora de violencias en el contexto familiar
Version 3 del 21 de noviembre de 2024

Cdédigo BPIN null

Banco 04 - BDPP-L (LOCALIDADES DEL DISTRITO CAPITAL)

Estado Inscrito el 20 de noviembre de 2024 - Registrado 21 de noviembre de 2024

Tipo de Proyecto Capacitacion,Asistencia técnica,Desarrollo y fortalecimiento institucional

Etapa de Proyecto Preinversion-Factibilidad

2. CLASIFICACION DEL PROYECTO DE INVERSION EN LOS INSTRUMENTOS DE PLANEACION

Plan de Desarrollo 1-0001 - Usaquén camina segura
Nivel 1 2-Bogota confia en su bien-estar
Nivel 2 12-Bogota cuida a su gente
Politica Publica No Aplica

POT No Aplica

3. PARTICIPACION CIUDADANA.

Iniciativas ciudadanas

Origen Problemética o necesidad Alternativa o solucion No. Radicado Codigo

4. IDENTIFICACION DEL PROBLEMA O NECESIDAD

Antecedentes

El cuidado estd presente a lo largo del ciclo vital de las personas. Desde el inicio hasta el final de la vida requerimos ser cuidados (as) y cuidamos a otras personas. Sin embargo,
pese a que todos y todas requerimos cuidado para sobrevivir, su provision se ha dado de forma desequilibrada, configurando una division sexual del trabajo que ha puesto a las
mujeres en una situacion desigual frente a los hombres.

Ahora bien, el Objetivo de Desarrollo Sostenible nimero 5 establece entre sus metas “Asegurar la participacion plena y efectiva de las mujeres y la igualdad de oportunidades de
liderazgo a todos los niveles decisorios en la vida politica, econémica y publica” y “Aprobar y fortalecer politicas acertadas y leyes aplicables para promover la igualdad de género
y el empoderamiento de todas las mujeres y las nifias a todos los niveles”. Por esa via, el horizonte politico de la igualdad, que garantice el empoderamiento de las mujeres, es la
paridad en todos los escenarios de participacion. (CONPES 14, 2020). De acuerdo al articulo 2 de la Ley 1413 de 2010 “Por medio de la cual se regula la inclusién de la economia
del cuidado en el sistema de cuentas nacionales con el objeto de medir la contribuciéon de la mujer al desarrollo econémico y social del pais y como herramienta fundamental para
la definicion e implementacién de politicas publicas”, define la economia del cuidado como el “(...) trabajo no remunerado que se realiza en el hogar, relacionado con
mantenimiento de la vivienda, los cuidados a otras personas del hogar o la comunidad y el mantenimiento de la fuerza de trabajo remunerado. Esta categoria de trabajo es de
fundamental importancia econémica en una sociedad” (DECRETO 237 DE 2020).

Dicho de otro modo, el trabajo de cuidado puede concebirse de dos formas: por un lado, el cuidado indirecto, que hace referencia al trabajo doméstico (actividades de
mantenimiento del hogar), incluyendo la preparacién de alimentos; la limpieza y mantenimiento del hogar; la limpieza y mantenimiento del vestido; la organizacién, distribucion y
supervision de tareas domésticas; la compra; los pagos o los tramites relacionados con el hogar; y, las reparaciones al interior del hogar, entre otras funciones. Por otro lado, el
cuidado directo, que comprende las actividades de atenci6n directa a otras personas, por ejemplo, el cuidado de personas en condiciéon de dependencia, incluyendo el cuidado y la
formacién de los nifios y las nifias (traslado al colegio y ayuda al desarrollo de tareas escolares); el cuidado de ancianas y ancianos, de enfermos y enfermas, de personas en
condicién de discapacidad; y el cuidado de los animales domésticos (CONPES 14, 2020).

Situacion Actual

En funcién de lo planteado anteriormente se hace necesario implementar estrategias de cuidado, a fin de aportar a la igualdad de género, los derechos de las mujeres y el
desarrollo de capacidades de la ciudadania. En este sentido, se tiene como propésito reconocer y valorar el trabajo de cuidado no remunerado y el trabajo doméstico no
remunerado.

Asi mismo, es fundamental que se promuevan las mismas condiciones y oportunidades para hombres y mujeres, en todos los niveles de las estructuras politicas, ademas buscar
el empoderamiento en practicas de cuidado (autocuidado, cuidado mutuo), la participacion en redes de apoyo para informar y educar en practicas de cuidado colectivo y del
entorno y la corresponsabilidad social y autogestion para un mejor ejercicio como ciudadano y ciudadana individual, familiar y comunitario por un bien colectivo para una Usaquén
cuidadora, incluyente, accesible y saludable.

Dentro de las estrategias establecidas para la Alcaldia Local de Usaquén, para transversalizar las acciones del Sistema Distrital de Cuidado, se deben realizar acciones con el fin
de: reconocer, redistribuir, y reducir el trabajo de cuidado no remunerado, entendiéndolo como una funcién social necesaria para la vida diaria de las personas y el funcionamiento
de la sociedad; a su vez fortalecer y ampliar la oferta de servicios de cuidado para la atencién a la poblacién con mayores niveles de dependencia funcional, incluidos los de la

atencién para la primera infancia, la poblaciéon con discapacidad, la vejez y los apoyos alimentarios, buscando la vinculacibn a procesos de empoderamiento para mujeres
cuidadoras, a través de servicios de reposo y recreacion, asi como espacios de formacién y homologacién, incluyendo a las adultas mayores que ejercen el rol de cuidadoras

Descripcién del Universo
Mujeres en sus diferencias y diversidades que habitan o trabajan en la localidad de Usaquén
Cuantificacion del Universo 3 Persona(s)
Localizacién del Univeso Distrital
Arbol de Problemas
Fecha de Incorporacién

Unidad de Planeacion Zonal (UPZ)
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Barrio
Unidad de Planeamiento Rural (UPR)
Vereda

Unidad de Planeamiento Local (UPL) Usaquén

5. DESCRIPCION DEL PROYECTO
La implementacién de estrategias de cuidado para personas cuidadoras que en su mayoria son mujeres, se logra a través de reconocer el cuidado como un trabajo y una
necesidad que ubica a quienes lo ejercen como sujetas de derechos. Por ello las acciones que se realicen deben propender por desarrollar su autonomia fisica, econdmica,
emocional y mental, asi como el reconocimiento y fortalecimiento de sus capacidades individuales y comunitarias, con el fin de promover las condiciones que permitan el ejercicio
libre y consciente de sus derechos.

El fortalecimiento de capacidades para el ejercicio de derechos y la autonomia econdémica de las mujeres se logra mediante la promocién y fortalecimiento de la participacion,
representacién e incidencia social y politica de las mujeres en el territorio. El fortalecimiento de las organizaciones de mujeres, el intercambio de experiencias y buenas practicas
de las mujeres que hacen parte de las instancias. El desarrollo de procesos desde los enfoques de la politica publica de mujeres y equidad de genero que contribuyan a eliminar
cualquier forma de discriminacion contra ellas. Procesos de formacién en derechos humanos de las mujeres y su exigibilidad y estrategias de movilizacién comunitaria.

La vinculacion de personas en procesos de violencia en el contexto familiar se de da a través de lao contenido en el lineamiento técnico ANEXO 9.2. PROYECTO TIPO PROPUESTA
INTEGRAL PREVENCION Y ATENCION DE LA VIOLENCIA INTRAFAMILIAR Y SEXUAL PARA POBLACIONES EN SITUACIONES DE RIESGO Y VULNERABILIDAD DE DERECHOS de la
secretaria de integracién social, con la ejecucién de los siguientes componentes: Prevencién de las violencias en el contexto familiar yo sexual, orientacién y asesoria familiar,

buen trato, investigacién y evaluacién. null

6. CADENA DE VALOR

Objetivo General
Generar acciones para la prevencion del feminicidio y las violencias contra las mujeres habitantes de Usaquén

Objetivos Especificos

Disefiar e implementar acciones de cuidado, sensibilizacién y construccién de redes comunitarias para las mujeres cuidadoras, que conlleven al reconocimiento del trabajo de
cuidado ejercido, asi como cambio cultural que fomente la redistribucion y reduccion de trabajo no remunerado entre hombres y mujeres de la localidad de Usaquén.

Codigo Metas Plan de Desarollo

2379 Vincular, 873, Mujer(es) cuidadora(s), a estrategias de cuidado

Producto MGA

Denominacion Magnitud
4502038 (V0624) - Servicio de promocién de la garantia de derechos 873
Actividades
No Proceso Magnitud Unidad de Medida Descripcion Estado
1 Vincular 873 Mujer(es) cuidadora(s) a estrategias de cuidado. Vigente

Objetivos Especificos
Fomentar acciones enfocadas al fortalecimiento de las capacidades y habilidades de las mujeres para la exigibilidad de sus derechos y autonomia econdmica

Cédigo Metas Plan de Desarollo

2380 Vincular, 2222, Mujer(es), para el ejercicio de derechos y el fortalecimiento de su autonomia econémica

Producto MGA

Denominacion Magnitud
3604031 (V0624) - Servicio de asistencia técnica para la equidad laboral en materia de género 2222
Actividades
No Proceso Magnitud Unidad de Medida Descripcién Estado
. A para el ejercicio de derechos y el .
2 Vel 222 ME(Es) fortalecimiento de su autonomia econémica Vigente

Objetivos Especificos
Formar, sensibilizar, acompafiar, investigar y visibilizar la violencia intrafamiliar y/o, violencia sexual en nifias, nifilos y adolescentes, asi como procesos de orientacion y asesoria

Céodigo Metas Plan de Desarollo

2378 Vincular, 1860, Persona(s), en procesos para la prevencion de violencias en el contexto familiar y/o violencia sexual

Producto MGA

Denominacion Magnitud
No aplica por producto duplicado 1 (solo para FDL) 1860
Actividades
No. Proceso Magnitud Unidad de Medida Descripcién Estado
: Peronaty el o Fomia b o | veene
7. FUENTES DE FINANCIACION (Cifras en millones de pesos corrientes)
Fuente de financiacion 2024 2025 2026 2027 2028
12% Ingresos Corrientes- FDL $0,00 $2.048,47| $1.200,84 $1.235,77] $1.271,73
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7. FUENTES DE FINANCIACION (Cifras en millones de pesos corrientes)
Fuente de financiacion 2024 2025 2026 2027 2028
Totales $0,00 $2.048,47] $1.200,84 $1.235,77] $1.271,73
8. COMPONENTES DE INVERSION Y FLUJO FINANCIERO (Cifras en millones de pesos corrientes)
Producto MGA Actividad Insumo 2024 2025 2026 2027 2028
Vincular 2222 Mujer(es)
palgleleieiciciolde Fortalecimiento de
3604031 (V0624) - ?erechqs yel capacidades $0,00 $ 555,84 $ 500,35 $ 514,91 $ 529,89
ortalecimiento de su
autonomia econémica
Vincular 873 Mujer(es)
4502038 (V0624) - g:i‘r’;i‘é'i;‘g:cui dado. EsuaiegiasldelClidaro $0,00 $ 775,82 $700,49 $720,87 $741,85
Vincular 1860 Persona(s)|
en procesos para la
No aplica por 2:18:?23:32;:3 gﬂﬁ{;crias Prevencién $0,00 $716,77 $0,00 $0,00 $0,00
ylo violencia sexual
Totales $0,00 $2.048,47] $1.200,84 $1.235,77 $1.271,73
B e o= " P e s« Vigensias Futuras
Afio Valor Afo Valor Acto Administrativo Numero Fecha
2029 $ 0,00
9. POBLACION OBJETIVO
Grupo Etario Namero de Personas Descripcion
z. Grupo etario sin definir / Poblacién no etaria 4955 Mujeres diversas que ejercen cuidado directo e indirecto y personas
Grupos / Situaciones / Condiciones / Sectores NGmero de Personas Descripcion
Mujer (sexo) 4955 Mujeres diversas que ejercen cuidado directo e indirecto y personas
Total Grupo Etario: 4955
Enfoque de género
Transversal
10. UBICACION DE LA INVERSION
Nivel Geogréafico Nombre
Localidad USAQUEN
11. GERENCIA DE PROYECTO
Nombre Gerente del Proyecto Gina Marcela Barrera Pinilla
Correo Electrénico ginam.barrera@gobiernobogota.gov.co
Teléfono 3203467607
Cargo Contratista
Area FONDO DE DESAROLLO LOCAL DE USAQUEN - AGDL
Fecha 20/11/2024
12. FORMULACION Y ESTUDIOS DE RESPALDO
Formulacion del proyecto de inversion
Nombre Archivo 2630-0001-DTS2630.pdf Fecha Cargue 21/11/2024
Estudios de respaldo
Consecutivo Nombre del Estudio Realizado por Fecha Estudio Archivo Relacionado
13. OBSERVACIONES
Sin observaciones
14. CONCEPTO DE VIABILIDAD
Aspectos revisados
Aspecto Cumple ?
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Es coherente la solucién que plantea el proyecto con el problema o situacién que se pretende solucionar Si
Cumple con los lineamientos para la elaboracién del documento "Formulacién y Evaluacién de Proyectos” Si
Reune los aspectos y/o requisitos establecidos en las lineas de inversion Si
Es competencia de la entidad / localidad ejecutar este tipo de proyectos Si
Es concordante el proyecto con los lineamientos y politicas del Plan de Desarrollo Distrital Si
Sustentacion del concepto de viabilidad

cumple con criterios técnicos y financieros
Observacion

Sin informacion
Responsable del concepto de viabilidad entidad
Nombre Andres Camilo Reynosa Cargo Contratista
Teléfono 3212864861 Correo andres.reynosa@gobiernobogota.gov.co
Area FONDO DE DESAROLLO LOCAL DE USAQUEN - AGDL Fecha 21/11/2024

16. ARCHIVOS QUE RESPALDAN LA VIABILIDAD DEL PROYECTO
# Nombre Realizado Por
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